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I Consultants

SOCIETE D'INGENIERIE ET DE SYSTEMES

Créé en 1985, le Cabinet de Conseil
SIS-Consultants  affirme  aujourd’hui sa
position d’acteur majeur dans son marché de
référence et continue d‘affiner ses savoir-faire
dans ses multiples domaines de compétence 35 -

. o ans d'expérience
pour accompagner ses clients constitués
d’administrations publiques, d‘entreprises

et d'établissements publics et prives et

6 5 Consultants permanents

d’organismes internationaux dans la conception

et la réalisation de leurs projets stratégiques.

SIS-Consultants, s'appuie  sur des + ‘I 50
approches éprouvées, des outils innovants et un Consultants vacataires

vivier de compétences riche et multidisciplinaire
a méme d’assurer a ses clients des prestations
de haut niveau selon les normes de qualité +450 Clients référencés
les plus récentes en matiere de stratégie et de
management.

Ladiversité de ses centres d'expertise fait + 7 5 O Projets réalisés

de SIS-Consultants, un acteur incontournable
en matiere de conseil et d'accompagnement

stratégique et opérationnel dans une multitude +4O . .
. S MDH chiffre d’affaires
de domaines d'activité.

Nos référencements

@ Membre de la Fédération Marocaine du Conseil et de I'lngénierie (FMCI)

@ Certifié organisme qualifié dans le domaine de la formation professionnelle par le Ministere
de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

@ Certifié expert en développement humain par le comité INDH

Agréeé par la CGEM pour I'évaluation des sites e-commerce pour I'obtention du Label e-thiq@
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Expertise acquise et affinée au EXCELLENCE
fil des années

Capitalisation continue sur les
projets réalisés

ETHIQUE

Compétences dans des
domaines multidisciplinaires

Respect des engagements

en termes de qualité et de CYTOYENNETE
EETS

Maitrise de I'environnement
institutionnel et socio-
économique national

Approche patrticipative et
implicative

Notre démarche qualité
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Nos centres d’expertise

Conseil et Etudes en
Stratégie et Gouvernance

Conseil et Ingénierie des
Ressources Humaines
et Formation

Conseil en Systémes
d’Information

Ingénierie et
Développement des
Systémes d’Information

Etudes et Enquétes
Sectorielles

Conseil et Etudes en
Agriculture

Conseil et Etudes
en Energie et
Développement Durable

Nos marchés de référence

& Ministeres

@ CEtablissements et entreprises publics
@ Collectivités territoriales

& Agences de développement régional
@ Sociétés de développement local

Agences urbaines

Notre présence nationale

Rabat*

Casa blancaﬁ- _

Marrakech

*Siege social

Chambres de Commerce d’Industrie et de Services
Régies autonomes de distribution d’eau, d’électricité et
d‘assainissement

Centres régionaux d’investissement

Entreprises privées

Organismes Internationaux



Extrait de nos références

Royaume du maroc
MINISTERE DES EQUIPEMENTS
ET DES TRANSPORTS
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Ministére de la Jeunesse et Sports

ROYAUME DU MAROC

Ministére de la Culture
et de la Communication

MILLENNIUM CHALLENGE ACCOUNT MOROCCO
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Royaume du Maroc
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Ministere de PEconomie et des Finances

ROYAUME DU MAROC

Ministére de I'Education Nationale,
de la Formation Professionnelle,
et de 'Enseignement Supérieur

x
cdilymall A aladl a ysaal
+oLOHUo +oLotos+ 1IZO0Xo5I
DIRECTION GENERALE DES IMPOTS

~
//ONCF

ONHYM

vy

Lo SLa) Tpaal! ULy

Agence pour le Développement Agricole
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Cconsultants

SOCIETE D'INGENIERIE ET DE SYSTEMES

34, angle avenues Ogba et Fal Ouled Oumeir - Agdal - Rabat

Teél: (+212) 0537 68 03 61/ 62 | Fax: (+212) 0537 68 06 17
Email: secretariat@sis.ma | Site web: www.sis.ma




